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      Рух кадрів та використання робочого часу працівників у 2015 році 
 

Рух кадрів за видами економічної діяльності у 2015 році 
 

 
Прийнято, 

осіб 

Вибуло, осіб 

усього 
у т.ч. з причин 

плинності 
кадрів 

скорочення 
штатів 

Усього 43006 52470 44910 3851 
Сільське господарство, лісове господарство 
та рибне господарство 10843 11014 10594 234 
Промисловість   8171 11751 9614 559 

Добувна промисловість і розроблення 
кар'єрів 147 214 64 – 
Переробна промисловість 6217 9157 8225 415 
Постачання електроенергії, газу, пари та 
кондиційованого повітря 1506 1931 958 115 
Водопостачання; каналізація,   
поводження з відходами 301 449 367 29 

Будівництво 744 1063 976 35 
Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і мотоциклів 6146 6102 5853 238            
Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур'єрська діяльність 2917 3401 2096 108 
Тимчасове розміщування й організація 
харчування 994 1180 1178 – 
Інформація та телекомунікації 345 781 513 215 
Фінансова та страхова діяльність 794 1626 1263 321 
Операції з нерухомим майном 291 282 248 22 
Професійна, наукова та технічна діяльність 467 600 545 38 
Діяльність у сфері адміністративного та 
допоміжного обслуговування 690 1260 954 273 
Державне управління й оборона; 
обов'язкове соціальне страхування 2318 3018 2010 871 
Освіта 4584 5693 5065 318 
Охорона здоров'я та надання соціальної 
допомоги 3005 3715 3175 471 
Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок 560 811 661 146 
Надання інших видів послуг 137 173 165 2 

 
_______________________ 

Примітка.  У   цьому   експрес-випуску   дані   наведено  по  юридичних  особах  та  відокремлених   підрозділах 
юридичних осіб із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб. 
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  Продовження 
 У % до середньооблікової кількості штатних 

працівників 

прийнято вибуло 
у т.ч. з причин 

плинності 
кадрів 

скорочення 
штатів 

Усього  22,2 27,1 23,2 2,0 
Сільське господарство, лісове господарство 
та рибне господарство 38,6 39,2 37,7 0,8 
Промисловість 22,0 31,7 25,9 1,5 

Добувна промисловість і розроблення 
кар'єрів 5,2 7,5 2,2 – 
Переробна промисловість 26,2 38,6 34,7 1,8 
Постачання електроенергії, газу, пари та 
кондиційованого повітря 17,9 22,9 11,4 1,4 
Водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами 14,1 21,0 17,1 1,4 

Будівництво 29,2 41,8 38,3 1,4 
Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і мотоциклів 46,7 46,4 44,5 1,8 
Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур'єрська діяльність 24,6 28,7 17,7 0,9 
Тимчасове розміщування й організація 
харчування 49,0 58,2 58,1 – 
Інформація та телекомунікації 15,0 33,9 22,2 9,3 
Фінансова та страхова діяльність 23,2 47,6 37,0 9,4 
Операції з нерухомим майном 22,5 21,8 19,2 1,7 
Професійна, наукова та технічна діяльність 15,1 19,4 17,7 1,2 
Діяльність у сфері адміністративного та 
допоміжного обслуговування 22,3 40,8 30,9 8,8 
Державне управління й оборона; 
обов'язкове соціальне страхування 17,6 23,0 15,3 6,6 
Освіта 12,7 15,8 14,1 0,9 
Охорона здоров'я та надання соціальної 
допомоги 9,8 12,1 10,4 1,5 
Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок 11,0 15,9 13,0 2,9 
Надання інших видів послуг 16,6 20,9 20,0 0,2 
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Структура фонду робочого часу за видами економічної діяльності 
у 2015 році 

 

 
Фонд 
робо-
чого 
часу 

(явки та 
неявки) 
усього, 

тис. 
людино-

годин 

У т.ч. у % 

від-
пра- 
цьо-
вано 

невідпрацьовано 

усього 

з нього за причинами 

щоріч-
них 

відпус-
ток 

(основ-
них та 
додат-
кових) 

тимча-
сової 

непра-
цездат-

ності 

відпусток 
без 

збереження 
заробітної 
плати (на 

період 
припинення 
виконання 

робіт)  

переве-
дення з 
еконо-
мічних 

причин на 
неповний 
робочий 

день  
(тиждень) 

Усього  363355 87,2 12,8 8,5 2,1 0,1 1,1 
Сільське господарство, лісове 
господарство та рибне 
господарство 54298 90,8 9,2 7,0 1,7 0,1 0,1 
Промисловість 71838 84,6 15,4 7,7 2,5 0,2 3,1 

Добувна промисловість і 
розроблення кар'єрів 5705 85,7 14,3 8,6 3,6 – – 
Переробна промисловість 45454 83,4 16,6 7,5 2,4 0,3 4,2 
Постачання електроенергії, 
газу, пари та кондиційованого 
повітря 16705 87,4 12,6 8,0 2,4 0,0 1,2 
Водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами 3974 84,9 15,1 8,6 2,4 0,1 3,3 

Будівництво 4845 84,6 15,4 7,2 1,7 – 5,0 
Оптова та роздрібна торгівля; 
ремонт автотранспортних 
засобів і мотоциклів 25086 91,5 8,5 5,9 1,4 – 0,1 
Транспорт, складське 
господарство, поштова та 
кур'єрська діяльність 21903 85,1 14,9 7,9 2,5 – 3,1 
Тимчасове розміщування й 
організація харчування 3785 88,3 11,7 5,9 1,8 2,2 1,3 
Інформація та телекомунікації 4523 89,9 10,1 7,8 1,7 – – 
Фінансова та страхова діяльність 6453 90,5 9,5 6,4 2,3 0,0 0,0 
Операції з нерухомим майном 2475 91,8 8,2 6,4 1,3 – 0,0 
Професійна, наукова та технічна 
діяльність 5912 83,4 16,6 7,7 2,1 0,4 4,7 
Діяльність у сфері 
адміністративного та 
допоміжного обслуговування 

      
6086 87,4 12,6 6,7 2,1 – 2,9 

Державне управління й 
оборона; обов'язкове соціальне 
страхування 25299 86,3 13,7 9,6 2,6 0,2 0,3 
Освіта 62260 85,7 14,3 11,7 2,0 – – 
Охорона здоров'я та надання 
соціальної допомоги 58694 87,5 12,5 9,1 1,9 – 0,0 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 8274 89,0 11,0 7,9 1,5 – 0,2 
Надання інших видів послуг 1624 88,3 11,7 6,8 1,5 – 3,1 
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Кількість працівників, які перебували в умовах вимушеної 
неповної зайнятості, за видами економічної діяльності у 2015 році 

 

  

Знаходились у відпустках без 
збереження заробітної плати 

(на період припинення 
виконання робіт) 

Переведені з економічних 
причин на неповний робочий 

день (тиждень) 

осіб 

у % до 

осіб 

у % до 
середньо-
облікової 
кількості 
штатних 

працівників 

2014р. 

середньо-
облікової 
кількості 
штатних 

працівників 

2014р. 

Усього  845 0,4 83,7 16639 8,6 99,0 
Сільське господарство, лісове 
господарство та рибне 
господарство 136 0,5 132,0 298 1,1 48,9 
Промисловість 316 0,9 120,6 8810 23,7 109,8 

Добувна промисловість і 
розроблення кар'єрів – – – – – – 
Переробна промисловість 284 1,2 110,1 5933 25,0 80,7 
Постачання електроенергії, газу, 
пари та кондиційованого повітря 8 0,1 х 2596 30,8 466,9 
Водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами 24 1,1 600,0 281 13,1 244,3 

Будівництво – – – 772 30,3 42,5 
Оптова та роздрібна торгівля; 
ремонт автотранспортних засобів і 
мотоциклів – – – 254 1,9 47,7 
Транспорт, складське 
господарство, поштова та – – – 3893 32,9 97,3 
Тимчасове розміщування й 
організація харчування 280 13,8 х 322 15,9 128,3 
Інформація та телекомунікації – – – – – – 
Фінансова та страхова діяльність 2 0,1 200,0 2 0,1 х 
Операції з нерухомим майном – – – 12 0,9 х 
Професійна, наукова та технічна 
діяльність 12 0,4 х 512 16,6 78,6 
Діяльність у сфері 
адміністративного та допоміжного 
обслуговування – – – 911 29,5 134,8 
Державне управління й оборона; 
обов'язкове соціальне страхування 99 0,8 19,5  691 5,3 684,2  
Освіта – – – – – – 
Охорона здоров'я та надання 
соціальної допомоги – – – 91 0,3 х 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок – – – 16 0,3 88,9 
Надання інших видів послуг – – – 55 6,7 45,5 

 

Начальник                                                                                                                     Д. Ашихміна 
 
Довідка: тел. (04622) 4-13-11; e-mail: post@chernigivstat.gov.ua 
Більше інформації: http://www.ukrstat.gov.ua/druk/publicat/kat_u/publ11_u.htm 
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