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19.11.2014 №273
Рух кадрів та використання робочого часу працівників
у січні–вересні 2014 року

Рух кадрів за видами економічної діяльності

у січні–вересні 2014 року
	
	Прийнято, осіб
	Вибуло, осіб

	
	
	усього
	у т.ч. з причин

	
	
	
	плинності кадрів
	скорочення штатів

	Усього
	37126
	41506
	34577
	3135

	Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство
	10452
	8250
	7724
	341

	Промисловість  
	7010
	8490
	6447
	587

	Добувна промисловість і розроблення кар'єрів
	205
	226
	78
	–

	Переробна промисловість
	5689
	6623
	5387
	586

	Постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	769
	1229
	601
	–

	Водопостачання; каналізація,   поводження з відходами
	347
	412
	381
	1

	Будівництво
	596
	950
	844
	53

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	4352
	5471
	5218
	249

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність
	2409
	2869
	1577
	275

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	720
	1190
	1142
	42

	Інформація та телекомунікації
	168
	230
	200
	10

	Фінансова та страхова діяльність
	990
	1089
	934
	108

	Операції з нерухомим майном
	161
	136
	118
	1

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	515
	694
	460
	57

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	618
	596
	580
	16

	Державне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування
	1363
	2358
	1679
	340

	Освіта
	3132
	4229
	4019
	56

	Охорона здоров'я та надання соціальної допомоги
	4137
	4299
	3000
	980

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	426
	545
	536
	9

	Надання інших видів послуг
	77
	110
	99
	11


Примітка. У цьому експрес-випуску дані наведено по підприємствах, установах, організаціях та їхніх відокремлених підрозділах із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб.

Продовження

	
	У % до середньооблікової кількості штатних працівників

	
	прийнято
	вибуло
	у т.ч. з причин

	
	
	
	плинності кадрів
	скорочення штатів

	Усього 
	17,9
	20,0
	16,7
	1,5

	Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство
	35,4
	27,9
	26,2
	1,2

	Промисловість
	17,1
	20,7
	15,7
	1,4

	Добувна промисловість і розроблення кар'єрів
	6,1
	6,8
	2,3
	–

	Переробна промисловість
	21,3
	24,7
	20,1
	2,2

	Постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	8,9
	14,2
	6,9
	–

	Водопостачання; каналізація, поводження з відходами
	15,0
	17,8
	16,4
	0,0

	Будівництво
	15,0
	23,9
	21,2
	1,3

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	33,0
	41,5
	39,6
	1,9

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність
	18,8
	22,4
	12,3
	2,1

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	38,2
	63,1
	60,5
	2,2

	Інформація та телекомунікації
	6,5
	8,8
	7,7
	0,4

	Фінансова та страхова діяльність
	22,9
	25,2
	21,6
	2,5

	Операції з нерухомим майном
	15,3
	12,9
	11,2
	0,1

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	14,3
	19,3
	12,8
	1,6

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	18,6
	18,0
	17,5
	0,5

	Державне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування
	8,6
	14,9
	10,6
	2,1

	Освіта
	8,5
	11,4
	10,9
	0,2

	Охорона здоров'я та надання соціальної допомоги
	13,3
	13,8
	9,6
	3,1

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	8,5
	10,9
	10,7
	0,2

	Надання інших видів послуг
	8,7
	12,5
	11,2
	1,2


	Структура фонду робочого часу за видами економічної діяльності

 у січні–вересні 2014 року



	
	Фонд робо-чого часу (явки та неявки) усього, тис. людино-годин
	У т.ч. у %

	
	
	відпра-

цьо-вано
	невідпрацьовано

	
	
	
	усього
	з нього за причинами

	
	
	
	
	щоріч-них відпус-ток (основ-них та додат-кових)
	тимча-сової непра-цездат-ності
	відпусток без збереження заробітної плати (на період припинення виконання робіт) 
	переведення з еконо-мічних причин на неповний робочий день  (тиждень)

	Усього 
	286558
	85,6
	14,4
	9,5
	2,0
	0,0 
	1,4

	Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство
	41477
	90,9
	9,1
	6,6
	1,8
	0,0 
	0,3

	Промисловість
	57851
	83,2
	16,8
	8,2
	2,4
	0,1 
	3,8

	Добувна промисловість і розроблення кар'єрів
	4955
	86,6
	13,4
	9,3
	3,2
	–
	0,0

	Переробна промисловість
	36987
	81,0
	19,0
	7,7
	2,4
	0,2 
	5,7

	Постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	12680
	87,3
	12,7
	8,9
	2,3
	–
	0,6

	Водопостачання; каналізація, поводження з відходами
	3229
	88,0
	12,0
	8,8
	2,2
	–
	0,5

	Будівництво
	5543
	76,7
	23,3
	7,2
	1,7
	0,5 
	8,7

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	18139
	91,0
	9,0
	6,0
	1,5
	–
	0,5

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність
	17446
	85,0
	15,0
	8,0
	2,5
	–
	2,9

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	2485
	86,9
	13,1
	7,3
	1,6
	–
	1,5

	Інформація та телекомунікації
	3770
	88,2
	11,8
	8,7
	1,8
	–
	–

	Фінансова та страхова діяльність
	6008
	90,4
	9,6
	6,8
	2,0
	–
	–

	Операції з нерухомим майном
	1453
	90,8
	9,2
	7,4
	1,4
	–
	–

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	5072
	83,1
	16,9
	8,5
	1,4
	–
	5,9

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	4764
	86,7
	13,3
	7,9
	2,5
	–
	2,4

	Державне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування
	22808
	85,1
	14,9
	11,0
	2,4
	–
	0,0

	Освіта
	48393
	81,9
	18,1
	14,9
	1,9
	–
	–

	Охорона здоров'я та надання соціальної допомоги
	44084
	85,9
	14,1
	10,4
	1,8
	–
	–

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	6032
	87,1
	12,9
	10,0
	1,4
	–
	0,1

	Надання інших видів послуг
	1233
	86,7
	13,3
	7,5
	1,6
	–
	3,6


Кількість працівників, які перебували в умовах вимушеної
неповної зайнятості, за видами економічної діяльності

за січень–вересень 2014 року
	 
	Знаходились у відпустках без збереження заробітної плати (на період припинення виконання робіт)
	Переведені з економічних причин на неповний робочий день (тиждень)

	
	осіб
	у % до
	осіб
	у % до

	
	
	середньо-облікової кількості штатних працівників
	січня–вересня 2013р.
	
	середньо-облікової кількості штатних працівників
	січня– вересня 2013р.

	Усього 
	361
	0,2
	26,4
	15713
	7,6
	112,6

	Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство
	61
	0,2
	80,3
	589
	2,0
	50,6

	Промисловість
	257
	0,6
	28,8
	7529
	18,3
	103,9

	Добувна промисловість і розроблення кар'єрів
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	Переробна промисловість
	257
	1,0
	31,3
	6871
	25,7
	110,5

	Постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	–
	–
	–
	556
	6,4
	75,3

	Водопостачання; каналізація, поводження з відходами
	–
	–
	–
	102
	4,4
	63,8

	Будівництво
	43
	1,1
	24,3
	1657
	41,6
	57,0

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	–
	–
	–
	412
	3,1
	124,5

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність
	–
	–
	–
	3820
	29,9
	982,0

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	–
	–
	–
	251
	13,3
	522,9

	Інформація та телекомунікації
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	Фінансова та страхова діяльність
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	Операції з нерухомим майном
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	–
	–
	–
	642
	17,9
	246,0

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	–
	–
	–
	624
	18,8
	58,4

	Державне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування
	–
	–
	–
	50
	0,3
	х

	Освіта
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	Охорона здоров'я та надання соціальної допомоги
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	–
	–
	–
	18
	0,4
	100,0

	Надання інших видів послуг
	–
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–
	–
	121
	13,7
	144,0


Начальник                                                                                                                      Д.І.Ашихміна
Довідки за телефоном: (04622) 4-13-11
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