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Розподіл кількості працівників за розмірами заробітної плати
за вереcень 2012 року

Розподіл кількості найманих працівників за розмірами нарахованої їм
заробітної плати та видами економічної діяльності

за вересень 2012 року

З них питома вага працівників, яким заробітна
плата за вересень 2012р. нарахована у межах¹,%

Кількість
працівників,

які відпрацювали
50% і більше

робочого часу,
встановленого
 на вересень
2012р., осіб

до
1102,00

грн.

від
1102,01

до
1500,00

грн.

від
1500,01

до
2000,00

грн.

від
2000,01

до
2500,00

грн.

від
2500,01

до
3000,00

грн.

Усього 205552 8,2 25,1 18,8 14,3 10,3
Сільське господарство,
мисливство та пов’язані з ними
послуги 24538 12,4 30,7 17,9 12,5 7,9
Лісове господарство та
пов’язані з ним послуги 5398 2,6 19,3 12,4 16,1 16,8
Рибальство, рибництво ...2 ...2 ...2 ...2 ...2 ...2

Промисловість 38778 6,7 19,6 16,8 16,9 12,1
добувна промисловість 3388 0,8 1,9 8,8 12,8 15,1
переробна промисловість 26974 9,1 26,6 19,3 15,7 9,5
виробництво та розподілення
електроенергії, газу та води 8416 1,3 4,2 12,2 22,8 19,4

Будівництво 5973 8,3 29,0 17,1 15,3 11,4
Торгівля; ремонт автомобілів,
побутових виробів та предметів
особистого вжитку 15092 11,5 39,6 23,5 8,7 5,5
Діяльність готелів та ресторанів 1614 11,6 53,5 14,6 8,2 4,7
Діяльність транспорту та
зв’язку 12696 11,4 15,9 16,9 12,1 9,3
Фінансова діяльність 4025 7,4 14,9 14,3 15,7 9,9
Операції з нерухомим майном,
оренда, інжиніринг та надання
послуг підприємцям 7947 4,9 25,9 19,6 18,7 11,9
Державне управління 14385 4,7 10,5 15,8 21,5 15,9
Освіта 36690 7,5 24,8 15,0 12,8 11,4
Охорона здоров’я та надання
соціальної допомоги 31157 7,4 31,0 28,3 13,3 7,3
Надання комунальних та
індивідуальних послуг;
діяльність у сфері культури та
спорту 7202 10,8 26,2 18,4 13,5 10,3
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Продовження

З них питома вага працівників, яким заробітна плата за
вересень 2012р. нарахована у межах¹, %

від
3000,01

до
3500,00

грн.

від
3500,01

до
3750,00

грн.

від
3750,01

до
4000,00

грн.

від
4000,01

до
4500,00

грн.

від
4500,01

до
5000,00

грн.

понад
5000,00

грн.

Усього 6,9 3,1 2,3 3,2 2,2 5,6
Сільське господарство,
мисливство та пов’язані з ними
послуги 4,5 2,7 1,7 2,6 2,2 4,8
Лісове господарство та пов’язані з
ним послуги 11,1 4,8 4,3 5,0 3,0 4,5
Рибальство, рибництво ...2 ...2 ...2 ...2 ...2 ...2

Промисловість 8,0 3,0 2,4 3,0 2,3 9,2
добувна промисловість 14,8 6,1 7,1 8,6 7,9 16,2
переробна промисловість 5,1 1,8 1,3 1,8 1,4 8,5
виробництво та розподілення
електроенергії, газу та води 14,4 5,5 4,0 4,9 3,1 8,4

Будівництво 6,7 2,3 1,4 2,0 1,4 5,2
Торгівля; ремонт автомобілів,
побутових виробів та предметів
особистого вжитку 2,8 1,9 0,9 1,7 1,1 2,8
Діяльність готелів та ресторанів 1,2 1,3 0,2 0,4 1,0 3,2
Діяльність транспорту та зв’язку 7,8 4,1 3,5 5,6 3,9 9,4
Фінансова діяльність 8,9 3,1 2,9 4,6 3,7 14,6
Операції з нерухомим майном,
оренда, інжиніринг та надання
послуг підприємцям 6,4 2,3 1,7 2,2 1,5 4,9
Державне управління 9,1 4,1 3,0 4,2 2,5 8,6
Освіта 9,6 4,5 3,6 4,6 2,6 3,6
Охорона здоров’я та надання
соціальної допомоги 4,3 1,6 1,2 1,8 1,4 2,3
Надання комунальних та
індивідуальних послуг; діяльність
у сфері культури та спорту 7,4 2,9 1,5 2,2 2,1 4,7
_____________________
¹ Інтервали розподілу наводяться в залежності від установленого мінімуму заробітної плати та меж
інтервалів, доведених указівками Держстату.
2 Інформація конфіденційна відповідно до Закону України "Про державну статистику" (стор. 1–2).
Примітка. У цій та наступній таблиці дані наведено по підприємствах, установах, організаціях та їхніх
відокремлених підрозділах з кількістю найманих працівників 10 і більше осіб.
В окремих випадках незначне відхилення між підсумками та сумою складових пояснюється округленням
даних при електронній обробці інформації.
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Розподіл кількості найманих працівників за розмірами нарахованої їм

заробітної плати та регіонами України
за вересень 2012 року

З них питома вага працівників, яким заробітна
плата за вересень 2012р.
нарахована у межах¹, %

Кількість працівників,
які відпрацювали

50% і більше робочого
часу, встановленого
на вересень 2012р.,

тис. осіб

до
1102,00

грн.

від
1102,01

до
1500,00

грн.

від
1500,01

до
2000,00

грн.

від
2000,01

до
2500,00

грн.

від
2500,01

до
3000,00

грн.

Україна² 10069,0 5,4 21,9 15,1 12,5 10,2
Автономна
Республіка Крим 364,8 6,0 21,7 15,5 13,5 11,1
Вінницька 302,6 8,0 24,1 16,6 13,7 11,0
Волинська 184,5 7,2 27,0 17,2 13,1 10,1
Дніпропетровська 900,1 4,5 20,9 13,2 11,2 10,0
Донецька 1079,1 3,8 15,4 14,2 12,0 10,5
Житомирська 236,7 6,8 25,0 17,2 14,9 11,4
Закарпатська 181,1 7,3 23,0 17,8 15,1 11,1
Запорізька 425,9 5,1 21,4 14,6 12,3 10,6
Івано-Франківська 207,6 7,7 22,1 15,6 13,7 11,1
Київська 366,6 4,3 23,5 15,6 12,1 9,8
Кіровоградська 198,1 7,1 22,9 17,0 13,8 11,1
Луганська 492,9 4,3 18,9 13,7 12,5 10,3
Львівська 509,9 6,8 23,9 16,0 13,1 10,6
Миколаївська 221,7 7,1 21,5 15,9 13,0 10,1
Одеська 483,9 4,1 27,2 17,1 12,7 9,6
Полтавська 358,7 6,4 19,8 14,8 12,9 10,3
Рівненська 198,3 8,3 23,6 15,1 13,8 10,7
Сумська 239,4 7,7 22,1 16,4 13,3 11,6
Тернопільська 167,7 8,0 28,0 18,0 14,3 9,8
Харківська 627,8 5,5 22,9 15,1 13,1 10,5
Херсонська 186,9 7,4 28,7 17,5 13,9 9,7
Хмельницька 234,2 6,0 26,4 17,7 13,8 10,7
Черкаська 252,2 6,1 23,5 17,9 14,0 10,8
Чернівецька 126,8 9,0 24,1 18,3 14,0 10,7
Чернігівська 205,6 8,2 25,1 18,8 14,3 10,3
м.Київ 1239,7 2,8 19,6 12,0 9,7 8,1
м.Севастополь 76,2 5,6 20,7 14,2 13,6 11,5
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Продовження

З них питома вага працівників, яким заробітна
плата за вереснь 2012р. нарахована у межах¹, %

від
3000,01

до
3500,00

грн.

від
3500,01

до
3750,00

грн.

від
3750,01

до
4000,00

грн.

від
4000,01

до
4500,00

грн.

від
4500,01

до
5000,00

грн.

понад
5000,00

грн.

Україна² 8,0 3,9 3,3 4,5 3,7 11,5
Автономна
Республіка Крим 8,6 3,9 3,4 4,5 3,5 8,3
Вінницька 8,0 3,4 2,8 3,6 2,6 6,2
Волинська 7,9 3,3 2,6 3,5 2,4 5,7
Дніпропетровська 8,7 4,4 3,7 5,4 4,4 13,6
Донецька 8,8 4,3 3,9 5,9 4,9 16,3
Житомирська 7,9 3,8 2,7 3,2 2,3 4,8
Закарпатська 7,9 4,0 2,9 3,6 2,6 4,7
Запорізька 8,3 3,8 3,3 5,0 3,9 11,7
Івано-Франківська 8,5 4,0 3,3 4,0 2,8 7,2
Київська 7,4 4,2 3,5 4,3 3,5 11,8
Кіровоградська 8,1 3,9 3,0 4,0 2,9 6,2
Луганська 8,1 4,0 3,5 5,3 4,5 14,9
Львівська 7,5 3,6 3,1 4,0 3,4 8,0
Миколаївська 7,8 3,7 2,9 4,1 3,3 10,6
Одеська 7,3 3,6 2,9 3,8 3,1 8,6
Полтавська 8,4 4,1 3,6 4,6 3,8 11,3
Рівненська 7,7 3,3 2,8 3,6 2,8 8,3
Сумська 8,0 4,5 3,7 4,0 2,6 6,1
Тернопільська 7,1 3,6 2,6 2,8 2,0 3,8
Харківська 8,2 3,7 3,2 4,6 3,5 9,7
Херсонська 7,0 3,2 2,7 3,1 2,2 4,6
Хмельницька 7,5 3,6 2,9 3,5 2,3 5,6
Черкаська 7,8 3,8 2,9 3,7 2,7 6,8
Чернівецька 7,7 3,3 2,5 3,2 2,3 4,9
Чернігівська 6,9 3,1 2,3 3,2 2,2 5,6
м.Київ 7,1 4,3 3,8 5,3 4,9 22,4
м.Севастополь 9,0 4,4 3,3 4,5 4,1 9,1
______________
¹ Інтервали розподілу наводяться в залежності від установленого мінімуму заробітної плати та меж
інтервалів, доведених указівками Держстату.
² За даними експрес-випуску Держстату.
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